
 
 
 
 
 

 Kontaktperson: Birgitte Buur 23 28 37 30 

Dagsorden Bestyrelsesmøde 
 
 
   

Referat 

Valg af ordstyrer: Ann 
 
 

1. Referat fra sidste Bestyrelsesmøde.  
Jævnfør vores retningslinjer er referatet fra sidste møde på som første punkt.  
Ingen kommentarer 

               
2. Opfølgningspunkter - udsat fra sidste møde. 

 

 Genbesøg af principper. Skal de eksisterende principper justeres? Er der behov for 
andre principper? 
Vi havde en god drøftelse af nuværende og forslag til nye principper og vi tager fat i 
arbejdet med både revidering og udarbejdelse af nye principper, så hurtigt som muligt i 
den nye bestyrelse.  
 

 Valg til Bestyrelsen til august. Hvad skal der stå på kandidat opstillingslisten? 
Der skal stå:  

 Navn: 

 Billede: 

 Dagtilbud 

 Motivation 
 
Valg afholdes i alle huse d.21.8.25 kl.14-16.30 inkl. kaffe og kage. 
 
Valgtilforordnede i  

 Skovbrynet: Katrine og Maya  

 Bøllehuset: Lisbeth og Janni 

 Børnenes hus: Ann og Anja 

 Dagplejen: Henriette og Birgitte samler stemmesedler ind ved dagplejerne 
Der tælles stemmer i p.-stuen i skovbrynet fra kl.16.30  
 
Det er Minna, Julie, Henriette A., Lisbeth og Kristine der er på valg.  
Det er Maya der er på valg ved personalet. 
 
  

3. Opfølgninger v./Janni 
  

 Status vedr. ansøgning om P.-plads  
Der er sendt ansøgning afsted og så vi håber på positivt svar.  
 

Forum Bestyrelsesmøde   
 
 
 
 

 

Tid onsdag d.04.06.25 

Sted Børnenes hus, Skolevej 4 
Fraværende: - 
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 Status fra ønskeliste arbejdet 
Tovholder gruppen mødes lige efter mødet for at aftale indkøb. 
 
 

 Status gynger 
Janni har fået priser på gynger til legestuen og vuggestuen og på fald underlag.  
Faldunderlaget er det dyreste. Måske er det nok med græs der kontakter Janni 
legepladsinspektøren for at høre omkring regler i kommunale institutioner og behovet 
for faldunderlaget, da gyngerne er lave og svingbanen begrænset. 
  

 Bøllefesten 
Det er lykkes at skaffe hjælpere, til bod og kagebagning, men nu mangler der nogle 
ponyer, så børnene kan købe en trække tur. Julie og Lisbeth har et par stykker, som de 
kan spørge om der er mulighed for at tilbyde pony turridning.   

 
4. Opfølgning Forældrebank v/Henriette og Minna. 

Der er lavet et udkast til et skriv omkring konceptet forældrebank. Vi drøftede konceptet, 
indholdet i skrivet og hvem der er tovholdere på.  
Det blev vedtaget: 

 at der skrives ud til forældrene på aula omkring konceptet – det gør Janni 

 tilmeldingssedlerne tages med på valgdagen, til opfordring og uddeling. 

 Selve forældrebanken skal stå fysisk i en mappe i hvert hus.  

 Vi evaluere om det giver effekt efter et års tid. 
  

5. Generelle informationer v./Birgitte herunder 
 

 Økonomi – hvad viser sidste status. 
D.8.5 viste budgetopfølgning +357.956,- i børnehusene og + 227.537,- 
 

 Forskelligt nyt fra området. 
Tusind tak for alt det der blev lavet i de 3 huse på arbejdslørdagen, det er vi virkelig 
taknemmelige for. I alle 3 huse blev der knoklet, nogen hele dagen og andre et par timer 
og vi er lige taknemmelige for det hele.   
På opfordring, har vi besluttet at prøve med arbejdsdag på en fredag eftermiddag til 
efteråret. Vi sætter datoen i årshjulet og sender mere info ud når vi nærmer os. 
 

 Børnetallet fredag efter Kr. Himmelfart: der kom 10 børnehavebørn færre end tilmeldt. 
  

 Der har været dagplejens dag, hvor der blev lagt hjerter rundt omkring i 5492, for at 
skabe fokus på dagplejen. 
  

 Dagplejerne er startet op på efteruddannelsen med en ”kick-off” aften i Glamsbjerg 
sammen med alle andre dagplejere i kommunen. Det næste er en pædagogisk dag i 
september. 

 

 Troldesten og skralde robot der blev lavet af Børnenes hus i fællestemaugerne, blev 
brugt til Skalbjergfesten og fik stor opmærksomhed og ros. 

 

 De kommende skolebørn har 2+3.juni haft undervisning i førstehjælp, det var igen i år 
en stor succes og vi gentager næste år. 
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 Alle ansatte skal i august og september have genopfrisket førstehjælps kursus. 
 

 I september starter alle dagtilbud (minus Årup da de har uddannelsen) op på  ICDP 
certificering = international child development program. Det handler om relations 
arbejde og refleksion. Alle medarbejdere skal afsted i hold a 6 gange og opgaver 
hjemme imellem kursus gangene. 
  

 
 

6. Evt. 

 På baggrund af en henvendelse havde vi en drøftelse omkring oprydning på både 
legeplads og i garderoben, inden man som forældre går hjem med sit barn.  
Vi har på de sidste p.-møder netop haft oprydning af både ude og inde arealer oppe i 
alle huse for, at stramme op på overholdelse af de aftaler der er.  
 

 Der er kommet en henvendelse vedr. personalet påklædning i dagtilbuddene, hvorvidt 
der findes en standard. Reglen er at man skal være klædt på en måde der ikke hindrer 
ens bevægelses frihed. Denne reglen støttes op af bestyrelsen. 

 

 Der har været henvendelse omkring rengøringsstandarden. Det er en generel udfordring 
i alle huse, at rengøringsstandarden er for ringe. Det er besluttet politisk at der skal 
være synlig rengøring i alle kommunale lokaler, hvilket vil sige rengøring i åbningstiden 
imens børnenes bruger lokalerne. Dette karambolere ofte med den pædagogiske 
praksis. Institutionen presser hele tiden, hvad de kan over for rengøringen. Vi vil i 
bestyrelsen tage fat i de øvrige dagtilbudsområders bestyrelses formænd og se om vi 
kan løfte noget den vej.   

 

 Der var en drøftelse af både personale og forældre kommunikation på aula. Det er et 
emne der er stor opmærksomhed på, og som fremadrettet løbendevil blive taget op, 
både på p.-møder og bestyrelsesmøder.  


